
 

 

 

 

 

 

 

 

Städtische Kindertagesstätte Moritz Bad Bodendorf 

 

Für unsere städtische Kindertagesstätte „Moritz“ in Sinzig- Bad Bodendorf suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 

pädagogische Fachkräfte 

(Erzieherin/Erzieher, Sozialpädagogin/Sozialpädagoge, Heilerziehungspflegerin/ 

Heilerziehungspfleger (m/w/d)) 

in Vollzeit (39 Wochenstunden), unbefristet. 

 

Die Kindertagesstätte Moritz ist eine Einrichtung, die aus einem Haupthaus für 60 Kinder von 

ein bis sechs Jahren und einem temporären Gebäude für 40 Kinder von zwei bis sechs Jahren 

besteht. Die Rechte der Kinder stehen in allen Belangen im Mittelpunkt und werden in 

kindgerechten Innen- und Außenräumen mit einem naturnahen pädagogischen Konzept 

umgesetzt. 

Die Konzeption der Kindertagesstätte können Sie auf der Homepage der Stadt Sinzig einsehen. 

 

Das bringen Sie mit: 

 

 eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin/anerkannter 

Erzieher oder eine sonstige gleichwertige pädagogische Ausbildung im Sinne der 

Fachkräftevereinbarung für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland-Pfalz, 

 ein einwandfreies erweitertes Führungszeugnis, 

 die Identifikation mit den Aufgaben und Zielen des Trägers, 

 ein hohes Maß an sozialer Kompetenz und Flexibilität, 

 ein großes Engagement für die Arbeit mit den Kindern und ihren Familien, 

 Aufgeschlossenheit gegenüber einem zukunftsorientierten Bildungskonzept, 

 die Fähigkeit zu konstruktiver Zusammenarbeit im Team. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 Sicherheit: unbefristete Einstellung und faire Vergütung – Eingruppierung erfolgt in 

Entgeltgruppe S 8a TVöD-SuE 

 Finanzieller Bonus: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt, betriebliche 

Zusatzversorgung 

 Zusatzleistung: die Möglichkeit eines Dienstrad-Leasings mit Bezuschussung 

 Fort- und Weiterbildungen: Personalentwicklung durch Präsenzseminare und Online 

Schulungen. 

 Professionelle Unterstützung durch die pädagogische Gesamtleitung der 

Kindertagesstätten und die Kita Sozialarbeiterin der Stadt Sinzig. 

Bis 

19.12.2025 

bewerben! 



 Starker Zusammenhalt: Regelmäßige Teamfortbildungen und Fortbildungstage zur 

fachlichen Weiterentwicklung.  

Die Förderung der Chancengleichheit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist für uns 

selbstverständlich. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Berufsanfängern, Umsteigern und 

erfahrenen Fachkräften aus allen Altersgruppen, unabhängig von Geschlecht, kultureller und 

sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Nationalität, Weltanschauung und sexueller 

Orientierung. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher und 

persönlicher Eignung bevorzugt. Entsprechend § 7 Abs. 2 LGG ist eine Wahrnehmung der 

ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkräfte möglich. 

 

Sind Sie neugierig geworden und möchten uns kennenlernen? Dann richten Sie bitte 

Ihre aussagekräftige Bewerbung - bevorzugt per E-Mail im PDF-Format - an: 

 

personal@sinzig.de 

 

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt -  

Kirchplatz 5, 53489 Sinzig 

 

 

 

 


