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stidisone Kindertagesstatte Jahngarten sinzig

FUr unsere stadtische Kindertagesstatte ,Jahngarten® in Sinzig suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
Leitung
(Erzieherin / Erzieher, Sozialpadagogin / Sozialpadagoge, Heilerziehungspflegerin /
Heilerziehungspfleger (m/w/d))
in Vollzeit (39 Wochenstunden), zunachst befristet bis 30.04.2027.

In grof3zigigen und hellen Bildungsraumen haben 50 Kinder von zwei Jahren bis zur
Einschulung die Mdglichkeit, mit lhnen jeden Tag zu einem Abenteuer werden zu
lassen. Im Kreativraum, Bauraum, Bewegungsraum, Rollenspielraum, Kinderbistro,
Aulengelande sowie groliziugigen Fluren kdnnen kreative ldeen umgesetzt werden.
Gemeinsam mit lhren Kolleginnen und Kollegen gestalten Sie ein padagogisches
Konzept, das auf der Basis der Kinderrechte jedes Kind in den Mittelpunkt stellt. Die
Konzeption der Kindertagesstatte konnen Sie auf der Homepage der Stadt Sinzig
einsehen.

Das bringen Sie mit:
» eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin /

anerkannter Erzieher,

ein einwandfreies erweitertes Flihrungszeugnis,

die Identifikation mit den Aufgaben und Zielen des Tragers,

ein hohes Mal} an sozialer Kompetenz und Flexibilitat,

ein groRes Engagement fur die Arbeit mit den Kindern und ihren Familien,
Aufgeschlossenheit gegenuber einem zukunftsorientierten Bildungskonzept,
die Fahigkeit zu konstruktiver Zusammenarbeit im Team.
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Das bieten wir Ihnen:

Sicherheit: unbefristete Einstellung und faire Verglutung — Eingruppierung
erfolgt in Entgeltgruppe S 13 TVOD-SuE.

Finanzieller Bonus: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt, betriebliche
Zusatzversorgung.

Zusatzleistung: die Moglichkeit eines Dienstrad-Leasings mit Bezuschussung
Fort- und Weiterbildungen: Personalentwicklung durch Prasenzseminare
und Online Schulungen.

Professionelle Unterstlitzung durch die padagogische Gesamtleitung der
Kindertagesstatten und die Kita Sozialarbeiterin der Stadt Sinzig.

Starker Zusammenhalt: Regelmafige Teamfortbildungen und
Fortbildungstage zur fachlichen Weiterentwicklung.
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Die Forderung der Chancengleichheit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist
fur uns selbstverstandlich. Wir begrif3en daher Bewerbungen, Umsteigern und
erfahrenen Fachkraften aus allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht,
kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Nationalitat,
Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher
und persodnlicher Eignung bevorzugt. Entsprechend § 7 Abs. 2 LGG ist eine
Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte
mdglich.

Sind Sie neugierig geworden und mdchten uns kennenlernen? Dann richten
Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung -bevorzugt per E-Mail im PDF-
Format- an:

personal@sinzig.de

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt -
Kirchplatz 5, 53489 Sinzig



