Sfadfwerke Sinzig

Wasserversorgung

Stellenausschreibung

Die Stadtwerke Sinzig, Eigenbetrieb der Stadt Sinzig, suchen zum néachstmaoglichen
Zeitpunkt einen

Wasser- / Rohrnetzmeister (m/w/d) fur die Stadtwerke Sinzig
Betriebszweig Wasserversorgung
(Vollzeit, 39 Stunden/Woche)

Die Stadt Sinzig liegt landschatftlich reizvoll eingebunden an Ahr und Rhein mit einem
hohen Freizeitwert. Hier beginnt bzw. enden der Rotweinwanderweg und der Ahrsteig.
Neben einer guten Infrastruktur und einem gut funktionierenden Vereinsleben werden
in der Stadt Sinzig alle Schulformen angeboten. Insgesamt gibt es im Stadtgebiet Sin-
zig sechs kommunale, eine integrative und zwei kirchliche Kindertagesstatten.

Die Stadtwerke Sinzig mit ihren beiden Betriebszweigen Wasserversorgung und Ab-
wasserbeseitigung werden als Eigenbetrieb der Stadt Sinzig gefuhrt. Der Betriebs-
zweig Wasserversorgung sichert die Wasserversorgung des gesamten Stadtgebietes
Sinzig einschlieBlich der funf Stadtteile. Die benachbarte Verbandsgemeinde Bad
Breisig wird ebenfalls Uber einen Wasserlieferungsvertrag komplett mit Trinkwasser
versorgt.

Somit werden insgesamt aus dem Gewinnungsgebiet ,Goldene Meile® ca. 30.000
Einwohnerinnen und Einwohner mit Trinkwasser versorgt. Nach Forderung wird das
gewonnene Trinkwasser in einer Aufbereitungsanlage entsauert und in insgesamt 4
Hochbehalter geférdert. Von hier aus wird es in das Verteilungsnetz mit einer Lange
von ca. 100 km eingespeist.

Das fir die Verbandsgemeinde Bad Breisig zu liefernde Wasser wird an einem Uber-
gabepunkt an der Gemarkungsgrenze in das Netz der Verbandsgemeinde Bad Breisig
gepumpt. Die weitere Verteilung erfolgt hier durch die Verbandsgemeinde Bad Breisig.
Weiterhin werden durch die Stadtwerke Sinzig zwei UV-Desinfektionsanlagen betrie-
ben.

Ihre Aufgaben liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

e Sicherstellung und Uberwachung unserer Anlagen zur Foérderung,
Aufbereitung, Desinfektion und Verteilung des Trinkwassers

e Steuerung und Koordination der Wassergewinnungs-und Aufbereitungsanlage,

Hochbehalter, Pumpwerke, drei Druckerh6hungsanlagen sowie des

Rohrnetzes (Fernwirktechnik)

Uberwachung des Leitungsnetzes

Fuhrung und Organisation von derzeit funf Mitarbeitern im Monteursbereich

Abwicklung und Betreuung von Baumal3nahmen

Nach einer Einarbeitungsphase aktive Teilnahme an einer Rufbereitschaft



Wir erwarten von lhnen:

Abschluss zum gepriften Wasser- oder Rohrnetzmeister, Handlungsfeld
Wasserversorgung

Berufserfahrung in der Trinkwasserversorgung (vorteilhaft)
Grundkenntnisse in der Mess-, Steuer- und Regeltechnik, sowie sicherer
Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

Teamfahigkeit, Sozialkompetenz, kommunikative Féhigkeiten und eine
selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
FlUhrerscheinklasse B

Wir bieten:
e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
e die Mdglichkeit, sich in einem interessanten Aufgabengebiet einzubringen
e regelmafige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
e ein Arbeitsverhéltnis und Eingruppierung nach den tariflichen Bestimmungen

des TV6D bis zur Entgeltgruppe 9a und der im 6ffentlichen Dienst Ublichen
Altersversorgung

Nahere Auskunfte zur Stellenausschreibung erteilt Innen der Werkleiter
Herr Carsten Lohre, Tel. 0 26 42 — 40 01 68

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher
fachlicher und personlicher Eignung bevorzugt.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 16.08.2019 an:

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt -
Kirchplatz 5, 53489 Sinzig

oder

elektronisch an: matthias.piel@sinzig.de
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