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Zusatzkraft (m/w/d) 
 für die städt. Kindertagesstätte Hellenbach in Westum 

15 Stunden/Woche, befristet 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Die städtische Kindertagesstätte Hellenbach im Stadtteil Westum ist eine sechsgruppige Einrichtung für bis 
zu 110 Kinder. 

Die Stadt Sinzig sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Zusatzkraft in Teilzeit (15 Stunden/Woche) mit 
dem Schwerpunkt Inklusion für ein Kind mit erhöhtem Förderbedarf. Die Stelle ist für die Dauer der Bewilli-
gung der zusätzlichen Förderung, zunächst für ein Jahr ab Einstellung, befristet. 

Ihre Aufgabe ist die Begleitung und Unterstützung eines Kindes mit Beeinträchtigung im Kita-Alltag. 

 

Wir erwarten 

 eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Kinderpfleger*in, Sozialassistent*in oder Er-

zieher*in oder eine sonstige gleichwertige pädagogische Ausbildung; alternativ einschlägige therapeuti-

sche oder heilpädagogische Ausbildung und mind. einjährige einschlägige Berufserfahrung 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Empathie und eine wertschätzende Umgangsweise 

 eine ausgeprägte Auffassungs- und Beobachtungsgabe 

 Kenntnisse im Bereich der Inklusion, sowie selbständiges und fachlich fundiertes Arbeiten sind wün-

schenswert 

 

Wir bieten Ihnen 

 eine tarifgerechte Bezahlung nach dem TVöD (u.a. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, etc.). Die 

Vergütung ist bei Erfüllen der persönlichen Voraussetzungen bis in die Entgeltgruppe S 8a TVöD-SuE 

möglich. 

 Individuelle Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und persönlichen Kompetenzen 

 fachliche Unterstützung durch die Gesamtleitung/Pädagogische Fachaufsicht und die Kita-Leitung 

 ein interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz mit Gestaltungsmöglichkeiten. 

 

Die Förderung der Chancengleichheit aller Mitarbeiter*innen ist für uns selbstverständlich. Wir begrüßen 

daher Bewerbungen von Berufsanfängern, Umsteigern und erfahrenen Fachkräften aus allen Altersgruppen, 

unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Nationalität, Weltan-

schauung und sexueller Orientierung. 

Für inhaltliche Fragen steht Ihnen die Gesamtleitung der Kindertagesstätten gerne zur Verfügung:  

Frau Silke Berger, Tel: 02642/9057311, E-Mail: silke.berger@sinzig.de 

 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt. 

 

Sind Sie neugierig geworden und möchten uns kennenlernen? Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige 

Bewerbung -bevorzugt per E-Mail im PDF-Format- bis zum 31.03.2020 an: 

 

sophie.kessel@sinzig.de 

 

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt - 

Kirchplatz 5, 53489 Sinzig 
 

 
 

 

Stellenausschreibung 

 
Bis 31.03.  
bewerben! 

mailto:sophie.kessel@sinzig.de

