
 
 
 
 
 

Diplom- Ingenieur*in / Bachelor (m/w/d)  
der Fachrichtung Tiefbau, Siedlungswasserwirtschaft  

unbefristet, in Vollzeit (39 Stunden/Woche) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Die Stadtwerke Sinzig suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Diplom-Ingenieur*in bzw. 
Bachelor (m/w/d) der Fachrichtung Tiefbau, Siedlungswasserwirtschaft für den Bereich der 
technischen Werkleitung der Stadtwerke Sinzig. 

 

Die Stadt Sinzig liegt landschaftlich reizvoll eingebunden an Ahr und Rhein mit einem hohen 
Freizeitwert. Hier beginnt bzw. enden Ahrsteig und der Rotweinwanderweg. Neben einer guten 
Infrastruktur bietet die Stadt Sinzig einen hohen Freizeitwert und gute Voraussetzungen für junge 
Familien: Im Stadtgebiet Sinzig gibt es fünf kommunale, eine integrative und zwei kirchliche 
Kindertagesstätten. Zwei weitere Kindertagesstätten befinden sich derzeit im Bau, alle Schulformen 
werden im Stadtgebiet angeboten. Ebenso erfolgt die Ausweisung neuer Wohngebiete.  
 
Die Stadtwerke Sinzig mit ihren beiden Betriebszweigen Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung 
werden als Eigenbetrieb der Stadt Sinzig geführt. Der Betriebszweig Wasserversorgung sichert die 
Wasserversorgung des gesamten Stadtgebietes Sinzig mit allen Stadtteilen. Die benachbarte 
Verbandsgemeinde Bad Breisig wird ebenfalls über einen Wasserlieferungsvertrag komplett mit 
Trinkwasser versorgt. Somit werden insgesamt aus dem Gewinnungsgebiet „Goldene Meile“ ca. 
30.000 Einwohner*innen mit Trinkwasser versorgt. 
 
Im Bereich der Abwasserbeseitigung werden rund 100 km Leitungsnetz im Misch- und Trennsystem 
betreut. Hinzu kommen verschiedene Sonderbauwerke wie Regenüberlaufbecken, Regenüberläufe, 
Pumpstationen, Kanalstauräume und vollbiologische Kleinkläranlagen. Die Abwassereinigung wird 
durch einen selbstständigen Abwasserzweckverband mit Sitz in Sinzig durchgeführt. 
 
Zusätzlich übernehmen die Stadtwerke Sinzig die Aufgaben der Gewässerunterhaltung von 
Gewässern III. Ordnung im Gemarkungsbereich Sinzig sowie das Hochwasservorsorgekonzept. 
 
 
Ihre Aufgaben liegen insbesondere in folgenden Bereichen: 
 

 Nach altersbedingtem Ausscheiden des aktuellen Stelleninhabers Übernahme der 
technischen Leitung des Eigenbetriebs Stadtwerke sowie der stellvertretenden Werkleitung 
als Verhinderungsvertretung, 

 Planung, Ausschreibung, Durchführung und Überwachung (Bauherrenfunktion) kommunaler 
Tiefbaumaßnahmen in Zusammenarbeit mit Ingenieurbüros, 

 Erhaltung und Betreuung des Kanalnetzes incl. der Abwasserbehandlungsanlagen („Rüb‘s“, 
Pumpwerke, etc.), 

 Erhaltung und Betreuung der Wasserversorgungsanlagen (Gewinnung, Aufbereitung, 
Speicherung sowie Verteilung), 

 Betreuung von Vergabeverfahren, 

 Ansprechpartner in technischen Fragen, 

 Mitwirkung bei der Erstellung von Investitionsplanungen, 

 Vergabe und Überwachung von Ingenieurverträgen, 

 Ggfs. Bauprojektleitung für kleinere Maßnahmen, 

 Erstellung von Sitzungsvorlagen zur Beratung in den politischen Gremien sowie Teilnahme an 
diesen Sitzungen, 

 Führung und Organisation von derzeit sechs Mitarbeitern im Bereich Wasserversorgung sowie 
zwei Mitarbeitern im Bereich Kanalunterhaltung, 

Stellenausschreibung 
 
 

Bis 

31.03. 
bewerben! 



 Mitwirkung bei der Erstellung eines Hochwasservorsorgekonzeptes für die Stadt Sinzig sowie 
der Umsetzung der Ergebnisse, 

 Technisches Sicherheitsmanagement (TSM). 
 
 
Wir erwarten eine Persönlichkeit mit folgendem Profil: 
 

 Abgeschlossenes Studium des Ingenieurwesens der Fachrichtung Tiefbau, 
Siedlungswirtschaft (Diplom oder Bachelor), 

 Entscheidungsfreude, Durchsetzungsvermögen und Flexibilität, 

 Fähigkeit zur Zusammenarbeit mit verschiedensten Personenkreisen, 
z.B. politische Gremien, Planungsbüros, Auftragnehmern, Bürgern und Aufsichtsbehörden, 
sowie Teamfähigkeit, 

 Sicherer Umgang mit der HOAI, Vergaberecht und der VOB/VOL, 

 Fundierte Kenntnisse des WHG, sowie dem DWA- und DVGW-Regelwerk, 

 Sicheres Anwenderwissen im Umgang mit den gängigen Datenverarbeitungsprogrammen, 
insbesondere MS-Office, sowie Kenntnisse im Geografischen Informationssystem (GIS). 

 Führerscheinklasse B, 

 Nach einer Einarbeitungsphase aktive Teilnahme an einer Rufbereitschaft im Bereich der 
Abwasserbeseitigung (Wochenendbereitschaft). 

 
 
Wir bieten: 
 

 Ein erfahrenes und motiviertes Team,  

 Die Möglichkeit, sich in einem interessanten Aufgabengebiet einzubringen, 

 Wir fördern Sie mit regelmäßigen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 

 Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitsystem, 

 Fuhrpark für den dienstlichen Gebrauch, 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und Eingruppierung nach den tariflichen Bestimmungen 
des TVöD/VKA bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD und den üblichen sozialen Leistungen des 
öffentlichen Dienstes (Zusatzversorgung, Sonderzuwendungen etc.). 

 
Nähere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt Ihnen der Werkleiter, Herr Carsten Lohre, 

Tel. 0 26 42 / 4001 68 
 

 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevor-

zugt eingestellt. 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Aussagekräftige Bewerbung, mit den 

üblichen Unterlagen, bis zum 31.03.2021 zu senden an: 

 

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt –  

Kirchplatz 5, 53489 Sinzig oder 

vorzugsweise elektronisch an: matthias.piel@sinzig.de 

 


