
 
 

 
 
 
 
 

 
Die Stadt Sinzig, Landkreis Ahrweiler, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n tariflich 
beschäftigte*n Mitarbeiter*in in Voll- oder Teilzeit für den Fachbereich 3 – Ordnung im Bereich des 
Ordnungsamtes der Stadtverwaltung Sinzig. 
 
Sinzig, in der Voreifel im nördlichen Rheinland-Pfalz an Ahr und Rhein gelegen, ist eine liebenswerte 
Kleinstadt mit rund 18.000 Einwohnern. Ihr neuer Arbeitsplatz erwartet Sie mit sechs Ortsteilen, einer 
sehr guten Infrastruktur mit Kindertagesstätten, weiterführenden Schulen, Einkaufsmöglichkeiten und 
Gastronomie in einer lebendigen Innenstadt, gepaart mit einem hohen Freizeit- und Erholungswert.  
 
Die Stadtverwaltung Sinzig versteht sich als ein modernes und kundenorientiertes 
Dienstleistungsunternehmen und sorgt mit netten und engagierten Kolleg*innen dafür, dass ein 
vielschichtiges Leben in Sinzig täglich aufs Neue gelingt.  
 
Wir möchten mit Ihnen gemeinsam die Weichen für eine nachhaltige Entwicklung einer modernen und 
zukunftsorientierten Stadtverwaltung als Dienstleistungsunternehmen gestalten. Daher freuen wir uns, 
dass Sie sich auf folgende Stelle in Voll- oder Teilzeit bewerben wollen:  

 
 

Mitarbeiter*in (m/w/d) für den Bereich des Ordnungs amtes,  
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet, (max. 39 bzw. 40 Stunden/Woche )  

 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n aufgeschlossene*n, engagierte*n und aktive 
Mitarbeiter*in.  
 
Ihre Aufgaben liegen insbesondere in folgenden Bere ichen:  
 

• Vollzugsdienst 
Vollzug ordnungsbehördlicher Aufgaben, Hilfeleistung gegenüber hilflosen Personen, 
Vollzug von Zwangsmitteln, Schulzuführung, präventive und repressive Maßnahmen zur 
Gewährleistung der öffentlichen Sicherheit und Ordnung, Abwehr von Gefahren, 
Entscheidung über Sofortmaßnahmen bei erhöhten Gefahrenstufen. 

• Straßenverkehrsbehörde 
Vorbereitung und Erlass Verkehrsbehördlicher Anordnungen, Beschilderungen und 
Markierungen von Gemeindestraßen, Vorbereitung und Organisation von 
Verkehrsschauen, Teilnahmen an Unfallkommissionen. 

• Kirchweihfest / Märkte und Veranstaltungen 
Planung, Vorbereitung und Organisation der Kirchweihfeste (Kirmes), Überwachung und   
Mitwirkung bei Karnevalszügen 
 

• Jagd-, Feld- und Forstschutz 
        

Stellenausschreibung 
 

Bis  
29.12. 

bewerben! 



 
Wir erwarten eine Persönlichkeit mit folgendem Prof il: 
 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte*r oder abgeschlossene 
Laufbahnprüfung mit Befähigung für das 2. Einstiegsamt (vormals mittlerer nichttechnischer 
Dienst), idealerweise mit Fortbildung zum „Kommunalen Vollzugsbeamten“  bzw. die 
Bereitschaft zur Teilnahme an diesem Fortbildungslehrgang.  

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der Kern- und Rahmenarbeitszeit, in den frühen Morgen- 
und  Abendstunden, an den Wochenenden und an Feiertagen sowie bei städtischen 
Veranstaltungen. 

• Einen sicheren Umgang mit dem PC und den Office-Programmen (Word, Excel, Power-Point). 
• Ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Organisationsgeschick und Engagement. 
• Hohe Einsatzbereitschaft sowie absolute Diskretion. 
• Eine schnelle Auffassungsgabe, Flexibilität im Umgang mit wechselnden Aufgabenstellungen  
• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit. 
• Führerschein der Klasse B. 

 
 
Wir sind Ihr neuer Arbeitgeber und bieten Ihnen: 
 

• Ein motiviertes, kooperatives, engagiertes Team in einem kollegialen Betriebsklima. 
• Förderung durch regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitsystem. 
• Eine Eingruppierung nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD/VKA bis zur Entgeltgruppe 

8 TVöD und den üblichen sozialen Leistungen des öffentlichen Dienstes. Eine Verbeamtung 
ist bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetz ungen ebenfalls möglich (A 9 LBesG 
RLP) 

 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. 

 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, mit den 
üblichen Unterlagen, bis zum 29.12.2023 zu senden an: 

 
Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt –  

Kirchplatz 5, 53489 Sinzig oder 

vorzugsweise elektronisch an: personal@sinzig.de  
 


