
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
Sie möchten sich verändern und haben Freude an einer komplexen und 
anspruchsvollen Tätigkeit? Dann bewerben Sie sich! 
 
 
In unserer städtischen Kindertagesstätte Hellenbach in Sinzig-Westum besetzen wir 
zum 01.09.2025 die Stelle der 
 

stellvertretenden Kita Leitung (m/w/d) 
in Vollzeit, unbefristet. 

 
Die Kindertagesstätte Hellenbach ist eine sechsgruppige Einrichtung mit 24 
Ganztagsplätzen, 80 Regelplätzen, davon sechs Plätze für Einjährige. Wir freuen uns 
sehr über Ihre Bewerbung, wenn Sie: 
 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieher*in mit 

mindestens einjähriger Praxiserfahrung in einer Kindertagesstätte, oder eine 

gleichwertige pädagogische Qualifikation mitbringen, 

 gemeinsam mit der Kita Leitung die pädagogische Arbeit in der 

Kindertagesstätte zukunftsweisend mitgestalten möchten, 

 über sehr gute kommunikative Fähigkeiten verfügen und das Arbeiten in einem 

Leitungsteam schätzen, 

 großes Interesse an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten haben. 

 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

 Die kooperative Zusammenarbeit mit dem Träger und der Leitung der 

Kindertagesstätte, 

 Die Übernahme von Aufgaben aus den Bereichen Personalführung und 

Personalentwicklung, 

 Konzeptionsentwicklung und Qualitätssicherung, 

 Unterstützung der Leitung bei der allgemeinen Betriebsführung, 

 Eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern. 

 

 
 
  

Bis 
13.06.2025 

bewerben! 



Die Stadt Sinzig als Arbeitgeber bietet Ihnen: 
 

 Sichere und faire Arbeitsbedingungen: einen unbefristeten Arbeitsvertrag in 

Vollzeit, 

 Eine tarifgerechte Bezahlung nach den Bestimmungen des TVöD – SuE 

Entgeltgruppe S 15,  

 Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche Zusatzversorgung, 30 

Tagen Jahresurlaub etc.; 

 die Möglichkeit eines Dienstrad-Leasings mit Bezuschussung, 

 Weiterentwicklungschancen: persönliche und berufliche Weiterentwicklung 

durch interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen, 

 fachliche Unterstützung durch die Gesamtleitung/Pädagogische Fachaufsicht. 

 Aufstiegs- und Veränderungschancen. 

Die Förderung der Chancengleichheit aller Mitarbeiter*innen ist für uns 
selbstverständlich. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Berufsanfängern, 
Umsteigern und erfahrenen Fachkräften aus allen Altersgruppen, unabhängig von 
Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Nationalität, 
Weltanschauung und sexueller Orientierung. 
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen die Gesamtleitung der Kindertagesstätten gerne zur 
Verfügung: 
 
Frau Silke Berger, Tel: 02642/4001-420, E-Mail: silke.berger@sinzig.de 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher 

Eignung bevorzugt. Entsprechend § 7 Abs. 2 LGG ist eine Wahrnehmung der 

ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkräfte möglich.  

 
 
Sind Sie neugierig geworden und möchten uns kennenlernen? Dann richten Sie bitte 
Ihre aussagekräftige Bewerbung -bevorzugt per E-Mail im PDF-Format- an: 
 

personal@sinzig.de 
 

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt - 
Kirchplatz 5, 53489 Sinzig 
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